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Nie wystarczy zdoby¢ punkty — proces grywalicacji,
czyli Oktaliza i inni

OPIS:

grywalizacja, zwana inaczej gamifikacja, jak wiele innych ciekawych rozwigzan przyszta do
nas zza oceanu. Bylo to jaki§ czas temu, ale dopiero dzisiaj staje si¢ szalenie modna.
Stosowanie elementow zapozyczonych z gier w rzeczywistosci nie bedacej gra nie jest tatwe 1
budzi szereg watpliwosci, czesto tez mylone jest z gra jako taka lub mechanicznym
zbieraniem punktow. A dobrze przygotowana grywalizacja to proces — Starannie zaplanowany
i przemyslany, cho¢ niepozbawiajacy uczestnika wolno$ci. Przede wszystkim — grywalny i
prowadzacy do jasnego celu.

Na tym warsztacie:

- poznasz teorie, ktore pomagaja rozumiec i tworzy¢ grywalizacje,

- dowiesz sig, jakie s3 najwazniejsze elementy gamifikacji,

- pozbedziesz si¢ watpliwosci co do tego, czym rdozni si¢ grywalizacja od gry,

- wypracujesz wlasny pomyst na przeszczepienie mechanizmu gry na sytuacje¢ niebedaca gra,
- a na koniec przekonasz si¢, ze (prawie) wszystko mozna zgrywalizowac... ale nie wszystko
warto ©

Mozna zbudowa¢ naprawde ciekawy projekt grywalizacyjny bez ani jednego punktu! Poza
tym — perpetuum mobile istnieje (no prawie) — dobrze przemyslany, zaplanowany i wdrozony
proces grywalizacyjny po pewnym czasie nakrgca si¢ sam. I to jest powod, dla ktorego
zachwycity si¢ nim Stany Zjednoczone i spora cze$¢ Europy.



PROWADZACA:

Malgorzata OZDOBA

Ani trener, ani nawet szkoleniowiec. Przez dwa lata redaktor portalu grywalizacja24.pl i autor
projektow grywalizacyjnych i scenariuszy gier — w tym szkoleniowych. Dzi§ — animator,
generator pomystow i zaplecze grywalizacyjne Exprofesso.

Absolwentka polonistyki o specjalnosci antropologiczno-kulturowej na UJ, wieloletni
instruktor i1 ratownik medyczny Zwigzku Harcerstwa Polskiego. Doswiadczenie nabyte w
czasie pracy wolontariackiej z dzie¢mi skuteczne przenosi na grunt zawodowy — potrafi
kreatywnie wypehi¢ czas co do minuty. Nie umie si¢ nudzi¢ i dba o to, aby inni takze si¢ nie
nudzili — wokot musi si¢ dzia¢. Uwaza, ze kto nie idzie na przod, ten si¢ cofa, wigc stale
probuje uczy¢ si¢ czego$ nowego. Wychodzi z zatozenia, ze nie ma rzeczy, ktorych zrobi¢ si¢
nie da. [ najlepiej zrobi¢ je juz.

Zapraszam,

Piotr Wironski
Koordynator Matopolskiego KTZM
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